P4 ® N\ Referat

29. april 2015 kl. 16.00

| Mgdelokalet
Afbud eller senere ankomst til Pernille: 40 91 97 64

Dagsorden

Fremmgdte til bestyrelsesmgde: Maria, Sofie, Christiane, Asger, Rasmus, Thomas,

Josephine, Emil, Alice, Pernille og Emilie.
1) Valg af dirigent: Emil.
2) Valg af referent: Josephine.
3) Opsamling af to-do-liste
Fglgende mangler deres opgaver:
- Rasmus mangler at bestille regnskabsprogram.
- Josephine mangler at gennemgad om hjemmesiden kan ”lases op”.

- Pernille: fordeling af midler szaettes pa maj-mgdet, invitér de gamle

bestyrelsesmedlemmer ift. dato og sted.
4) Punkter til eventuelt samt etablering af endelig dagsorden
5) Fastseettelse af naeste to mgder

Det naeste mgde bliver hos Maria i Sglystgade tirsdag d. 16. juni kl. 16 (OBS: der afholdes

ekstraordinzer generalforsamling kl. 15.00 pa universitetet).
6) Ansggninger
a. Netvaerksordning Psykologi &

Christiane traekker sig som mellemmand mellem netvaerksordningen og Fapia, og Maria og Emil

har fremover opgaven.

Fgrst og fremmest er der enighed i bestyrelsen om, at vi gerne vil stgtte Netvaerksordningen, som

er et super tiltag pa studiet.



Ansggningsblanket

Ansgger og dato:

Maria Wormslev og Cecilie Moesgaard, 14/4-2015

Sa@ges der ad hoc eller
FAPIA-fonden?*

FAPIA-fonden

Hvor mange penge
spgges?

9895 kr:

Hvorfor sgges der?
Forklar kort relevans
for
psykologistuderende

Vi er i samarbejde med studieleder Helle Spindler og Studievejledningen i
gang med at opstarte en netveaerksordning, der begynder i rusugen 2015. Vi
har informeret de studerende og er i gang med at rekruttere mentorer.

Indhold:

Netvaerksordningen gar ud p3, at 1. Semester studerende bliver inddelt i
netvaerksgrupper af 10 personer pa tvaers af instruktorhold. Hertil knyttes
to mentorer (zeldre studerende). Netvaerksgrupperne mgdes ca. 4 gange i
lgbet af 1. Semester og en gang pa 2. Semester, hvor mentorernes rolle er at
skabe en god dialog om alt, hvad der rgr sig ved de studerende bade
indenfor og udenfor studiets rammer. Det fgrst mgde med netveerksgruppen
bliver onsdag + torsdag (cafebesgg) i rusugen 2015.

Desuden far mentorerne en forberedende workshop, hvor de klaedes pa til
opgaven (sgndag den 23/8-2015).

Formalet med netvaerksordning:

- skabe et stgrre socialt netveerk pa tveers af dargangene og inden for
argangene pa psykologistudiet og dermed forsgge at reducere
ensomheden pa studiet (studiemiljgundersggelse)

- Bedre og mere tryg studiestart med stgtte fra seldre studerende
(mentorer)

Relevans:
Ordningen omfatter 44 aldre studerende og alle fra 1. Semester 2015.
Formalet med at sgge penge til netveerksordningen er, at det skal give






mulighed for at alle kan vaere med i ordningen - uanset stgrrelsen af ens
pengepung.
Promovering:

- I forbindelse med vores workshop vil vi give en raekke informationer
om studiet til mentorerne. Her kan I selv fa indflydelse p3, hvad I
gnsker mentorerne og iseer de nye studerende skal vide omkring
Fapia. Vi fortzller mentorerne at informationerne omkring Fapia
SKAL siges videre til de nye studerende pa et af deres fgrste mgder.
Desuden skal mentorerne forklare at Fapia stgtter ordningen
gkonomisk, nar de bruger de penge som hver gruppe har faet fra
netop Jer.

- Ved alle lejligheder hvor vi reklamerer for netvaerksordningen vil vi
forteelle at Fapia er sponsor for tiltaget (fx i rusugen, nar vi skal
praesentere ordningen)

- I ruspjecen (og ved alt andet skriftligt omkring netveerksordningen)
vil vi skrive at I sponsorer ordningen.

Sa vi haber at kunne indgd et samarbejde med Jer - det er vi meget
interesseret i.

S@ges der andre Nej
steder?

Dato for afholdelse af | Ryste-sammen-arrangement: 6. Maj 2015

arrangement (hvis Workshop: 23. August 2015

relevant) Rusugen: 26. samt 27. august

Resten af mgderne er individuelt for netveerksgrupperne.

Ryste-sammen-arrangement:
- Bowling:
o 11 baner (4-5 pa hver bane) * 165 kr. = 1815 kr.
o Skoleje: 10 kr. * 46 = 460

o lalt: 2275 kr.
- @l:40kr. * 46 = 1840

Workshop: Sandwich fra Langenas bageriet (Maria arbejder der, derfor far vi rabat): 46 * 30 kr. = 1380 kr.
Gruppemgder: 200 kr. pr. gruppe (til ferste mgde til snacks/hygge), hvor vi har 22 grupper = 4400 kr.

I alt: 2275+1840+1380+4400 = 9895 kr.






thomasklitgaard301
Arkivvedhæftning
Ansøgning fra Netværksordningen.pdf


Det blev drgftet, at budgettet til forplejning til mentorgruppen maske er for stort i forhold til hvor
stor en del af deres budget, der gar til de nye. De sgger i alt 9895 kr., hvoraf 6495 kr. gar til
mentorerne udelukkende. De gvrige udvalg under Fapia betaler selv eventuelle ryste-sammen
arrangementer., f.eks. tutorgruppen, betaler selv mad osv. til deres hyttetur. og det synes vi ogsa

bor gelde Netvaerksordningen.

Det er for bestyrelsen problematisk, at netvaerksordningen ikke vil tage Fapia med i deres navn.

F.eks. far skitursudvalget stgtte fra Fapia, men de har Fapia i deres navn.
Det blev aftalt, at de ansvarlige gar i dialog med Netvaerksordningen.

Forslaget blev enstemmigt nedstemt i dets ordlydende form. Emil og Maria har til opgave at indga

dialog med dem inden for to dage.
b.Sommerlejr 8

Der er generelt god stemning for sommerlejren, og at Fapia stgtter den, isaer fordi vi har mange

psykologistuderende fra AU, der tager med pa lejren. Til gengzeld blev fglgende diskuteret at:

1. Det er tankevaekkende, at FAPIA er den eneste studenterforening, der stgtter lejren, da det er

DPS der har Fapia’s rolle pa de gvrige uddannelser.

2. Vivil gerne ga i dialog for at ggre opmaerksom pa, at vi vil have prisdifferentiering for Fapia-

medlemmer, der deltager pa turen. Vi mener besparelsen bgr vaere 20%.

Forslag 1: At stemme ja til at sommerlejren fa 3000 kr. pa den betingelse, at vi far 20 %

prisdifferentiering for Fapia’s medlemmer. De ma selv administrere denne prisdifferentiering.
Ansggningen i dens ordlydende form blev enstemmigt nedstemt.

Forslag 1 blev i stedet vedtaget flerstemmigt.

Alice gar i dialog med Sommerlejr-udvalget.

7) Gammel/ny-bestyrelsesmiddag
a. Status

Bestyrelsesmiddagen afholdes med den gamle bestyrelse fredag d. 22. maj hos Emil.

Det blev aftalt, at der gives gave til hvert gammelt bestyrelsesmedlem for 50 kr. pr. gave (kun til
dem der kommer).

Hvis vi antager, at der kommer 17 personer (og vi dermed bliver fuldtallig), ser budgettet sadan

ud:



Ansggningsblanket

Ansgger og dato:

Arrangorerne af Psykologisk Sommerlejr 2015 — Reprasentant: Kirstine
Sandby Pedersen
30.3.15

Seges der ad hoc eller
FAPIA-fonden?*

FAPIA-fonden.

Hvor mange penge
soges?

3000 kr.

Har I ikke mulighed for at stotte med det fulde beleb, vil vi ogsa vere meget
taknemmelige for mindre tilskud.

Hvorfor soges der?
Forklar kort relevans
for
psykologistuderende

Der soges stotte til afviklingen af en 5-dags sommerlejr for
psykologistuderende fra Aarhus, Aalborg, Odense og Kebenhavn, som vil
blive atholdt i starten af august. Lejren har plads til 30 deltagere.

Lejren har tre hovedformal. Det forste er at skabe praktiske feerdigheder
gennem 3 endags-workshops med erfarne psykologer, som er med til at
supplere den mere teoretiske lering pa universiteterne.

Det andet hovedformal bestar i at skabe netvaerk mellem
psykologistuderende pa tvars af de fire universiteter. Sa vidt vi ved, er vi det
eneste psykologfaglige arrangement, der har dette som malsetning. Her
nevner de tidligere deltagere at de har skabt nye kontakter og et godt indblik
1 psykologistudiet pa de forskellige universiteter.

Det tredje hovedformal er at skabe en god oplevelse gennem socialt samvzer
med andre engagerede psykologistuderende.

Vi har de par sidste ar oplevet en stor interesse fra psykologistuderende fra
Aarhus Universitet, hvorfor vi igen forventer mange tilmeldinger herfra.
Derfor vil Jeres stotte ogsda komme studerende fra AU til gode.

Jeres stotte vil vare med til at gore lejren skonomisk mulig, idet den vil
biddrage til betalingen af workshop-holdere, leje af kursussted og lignende
udgifter. Stotten vil dertil betyde at vi vil vare i stand til at holde en
overkommelig deltagerpris.

Seges der andre

- Dansk Psykolog Forening

steder? - Aarhus Universitet
- Kebenhavn Universitet
- Syddansk Universitet
- Aalborg Universitet
Dato for afholdelse af | d. 3.8.15 - 7.8.15

arrangement (hvis
relevant)
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- Forret: budgettet er 340 kr. (20 kroner pr mand). Forretsgruppen bestraeber sig pa at ggre
det sa billigt som muligt)
- Hovedret: 580 kr. (40 kroner pr mand)
- Dessert: 255 kr. (15 kroner pr mand)
- Pynt: 150 kr. til pynt og snacks
Det blev besluttet, at der til middagen kommer en brugerbetaling pa 40 kroner for alle til
middagen (som sa vil udggre lidt under halvdelen af belgbet i alt), og Fapia betaler resten.

8) Ekstraordinaer generalforsamling

Det er fundet en Igsning pa regnskabet, der ved sidste generalforsamling ikke kunne godkendes.
Der bliver afholdt ekstraordinaer generalforsamling tirsdag d. 16. juni kl. 15.
Pernille har til opgave at indkalde og booke lokale.

9) Afggrelse vdr. moms og efterangivelse
Vi laver en efterangivelse og far godkendt regnskabet pa ekstraordinzer generalforsamling.
10) Fapia jubileeum

Fapia har jubileeum i ar, men der opstod tvivl om, hvor laenge foreningen har eksisteret.
Det har Emilie og Rasmus til opgave at finde ud af mere om, sa vi kan afholde et arrangement i
forbindelse med jubilzet.

11) Mobile-Pay

Det blev ved enstemmigt flertal besluttet, at vi skal have Mobile-Pay pa kontoret. Dels fordi det er
smart, og dels for at kunne ggre lidt reklame for, at vi har ting til salg pa kontoret.
Josephine star for at fa sat dette i vaerk.

12) Rammeaftaler

Generelt vedr. print: Udvalg under Fapia kan fa refunderet penge for print hos os, og de kan

desuden printe sort/hvid hos os.

Generelt vedr. rammeaftaler: Vi laver den @&ndring, at rammeaftalerne geelder efterarssemestret

det pdgeeldende dGr samt forarssemestret det naeste dr. Budget fglger stadig regnskabsaret.
De enkelte rammeaftaler:
- Psyklen: Fapia vil gerne genforhandle og godkende den gamle rammeaftale, safremt

Psyklen gar med til det. Rasmus gar i dialog med Psyklen inden naeste bestyrelsesmgde.

- Kursusgruppen: Kursusgruppen og Rasmus far genforhandlet rammeaftale.




Hyggocampus: Det blev fremfgrt som idé, at de events der tages entre for, skal der ikke
tages entre for, der skal bare sgges om penge. De ma gerne begynde at sgge ad-hoc
forinden et event, sa de kan fa brugt nogle penge fra vores kistebund.
o Udvalget far samme belgb med samme krav ift. antal af arrangementer.
o Z&ndring: det skal sta i rammeaftalen, at Hyggocampus skal lave regnskab to gange
om aret (30. juni og 31. december).

o Det skal std i rammeaftalen, at et evt. overskud skal ga tilbage til Fapia.

Skitursudvalget:

o Flertallet af bestyrelsen vedtog, at Fapia ikke gnsker at donere penge til skiturens
efter-feste. Sa det skal altsa ikke med i rammeaftalen.

o Der var opbakning omkring morgenmad (15 kr.), brunch (10 kr.) og picnic, og Fapia vil
gerne give op mod 35 kroner til brunch.

o Angaende diverse vil vi gerne give 300 kr.

o Angdende dragt vil Fapia gerne give penge til logo pa dens ryg/kappe (cirka 400)

PIF:
o Udvalget skal begynde at lave regnskab to gange arligt (31. juni og 31. december)
o Deres gnske om belgb godkendes.

o Positivt at udvalget vokser og far flere ambitioner.

Revyen:

o Der blev stemt for et klausul, der kunne lyde i retningen af ”I tilfeelde af at revyen
gnsker at veere et selvsteendigt udvalg, skal en eventuel opsparing falde tilbage til
Fapia”.

o Der stemmes for at give 15.000 kr. til revyen.

Dimissionsudvalget:

o Udvalgets pnske om budget er sat ret hgjt, og bestyrelsen mente generelt, at belgbet
var for dyrt i forhold til at leve op til vores egne vedtaegter om at stgtte op om
miljget pa studiet.

o Der blev fremsat gnske om prisdifferentiering ift. Fapia-medlem vs. ikke medlem for
billetter til dimissionsarrangementet.

o Vi er ikke helt med pa ideen om print.



- Kapsejladsudvalget

o Ingen indvendinger mod rammeaftalen.

- Hegghens disciple

o Vi har ikke faet svar fra dem, sa der er endnu ikke noget at forhandle. Emilie far
forhandlet rammeaftalen til naeste bestyrelsesmgde.

13) Budget

Det aftales, at vi far fuldsteendig faerdigforhandlet vores rammeaftaler, og at budgettet derfor
fastlaegges pa naeste bestyrelsesmgde.

Vi ma gerne alle vaere opmaerksomme p3, at fa udbredt til udvalgene, at de gerne ma sgge ad-hoc-
puljen.

14) Status

i. Specialepladser (Christiane)
Nar der kommer noget ang. specialepladser i kontortiden, skal kontorvagten leegge bilag og
ansggninger op i en mappe pa hylden “Specialepladser” i en plastikmappe og skrive en
seddel til Christiane hvad det drejer sig om.
Generelt skal vi informere dem der kommer ang. specialepladser, at “behandlingstiden” er
maks. 10 dage.
ii. Jobopslag
Mathilde har fortsat denne post, selvom hun ikke laengere er med i Fapia. Det er
bestyrelsen glade for.
a. Kompendier
i. Salg (Emil og Alice)
Forsgger at lave samme pakkelgsning til rusugen efter sommer.
b. PR
i. Hjemmesiden (Josephine)
Josephine og Emilie mg@des og saetter Josephine ind i det.
ii. Andet PR (Asger og Thomas)
Instagram og Facebook er oppe og kgre, og vi har faet officielt hashtag (#FAPIAliving)
c. Teknik og redskaber (Asger)
Der er kommet godt styr pa det efter kapsejladsen.
d. Referentansvarlig (Thomas)

Thomas far det gjort feerdig sa det kan slas op inden for en uge.



